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P/PROFOCIE-2015 FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ACADEMICA Y ASEGURAMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA
-31MSU0098J-11 FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA DE LA UADY.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

01 Fortalecer la habilitacién y productividad académica colectiva del profesorado, para propiciar el incremento del nivel de consolidacion de los
CA vy GD.

Descripcion de Ia Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Fomentar la publicacién cientifica y el desarrollo tecnologico 2.00 0.00 0.00 41,442.00 0.00 0.00
derivados de la participacion en eventos académicos de
relevancia Nacional e Internacional en beneficio de 2 CA.
2 Fomentar la cooperacion académica con CA o grupos de 3.00 0.00 0.00 28,130.00 0.00 0.00
investigacion de otras instituciones, para fortalecer el nivel de
consolidacién de los CA y GD en beneficio 3 de CA.

3 Mejorar la habilitacion de la planta académica en los procesos 1.00 0.00 0.00 23,540.00 0.00 0.00
de ensefianza-aprendizaje de los PE.
4 Fortalecer las LGAIC de los CA y GD para mejorar su nivel de 2.00 0.00 0.00 39,089.00 0.00 0.00

consolidacién.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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No. MA Observacion
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar la calidad y pertinencia de los PE de licenciatura manteniendo su acreditacion y atendiendo a las necesidades del entorno.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Incrementar las actividades innovadoras que promuevan el 3.00 0.00 0.00 241,788.00 0.00 0.00
aprendizaje significativo de los estudiantes a fin de asegurar la
calidad de los 3 PE acreditados.

2 Fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje de los PE de 2.00 0.00 0.00 132,024.00 0.00 0.00
licenciatura de Ingenieria en Alimentos e Ingenieroia en
Biotecnologia incrementando actividades innovadoras para
cumplir con los lineamientos de COPAES y asegurar su
acreditacion.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 0
2 0
Trimestre 1
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
“ Complementar la formacién integral fortaleciendo la responsabilidad social de los estudiantes y la internacionalizacién de los PE.

No. MA Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Contar con proyectos que fomenten la responsabilidad social en 1.00 0.00 0.00 13,194.00 0.00 0.00
los estudiantes,

2 Continuar con la participacion en programas que apoyen el 1.00 0.00 0.00 8,681.00 0.00 0.00
bienestar bio-psico-social de los estudiantes.

3 Incrementar el numero de estudiantes que participen en 2.00 0.00 0.00 17,953.00 0.00 0.00
acciones de movilidad e intercambio académico.

4 Contar con programa de visitas industriales que fortalezca la 1.00 0.00 0.00 5,221.00 0.00 0.00
formacion integral de los estudiantes.

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
1 0
2 0
3 0
4 0
Trimestre 1
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Dr. José gefdesus Williams Dr. Cristia ra\Figueiras
-" ector Respongdble el Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye Ia revision de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucidn subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0088J

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-31MSU0098J

o _ FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ACADEMICA Y ASEGURAMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA
TOyecto: [ AcULTAD DE INGENIERIA QUIMICA DE LA UADY.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-31MSU0098J-11

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso %Total de

Niimero Namero % Ndmero s Nimero  %Alcanzado %Trimestral . Justificacion [ES

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. IO oy s S o Y (P e T | o o e N o e U e s v T S e G e e T e e SR = PR OE Ve
‘El profesor gque tenenos con

1.1.2 Especialidad 1 1.75 1 1.75 1 1.75 1 1.75 100 100:especialidad es antiguo no se
iprevee estudie una maestria

Un profesor que teniamos con
‘Maestria obtuvo el doctorado, eso
-se refieja en el incremento de PTC

11.3 Maestria 25 43.86 2 38.6 22 386 22 38.6 100 100 ] -
con Doctorado, asi también se ha
dado preferencia a la contratacion
o ‘con la habilitacion maxima.
1.1.4 Doctorado 30 5263 Kz} 59.65 0 0 ) 0
115 Posgrado_en el area disciplinar de su 58 10175 57 100 0 0 ; . 4
desempefio e
116 Doctoradcj en el area disciplinar de su 0 5263 % 59.65 0 0
desempefio . . - S
117 g(érsﬁl deseable reconocido por el PROMEP- a 5263 42 73.68 0 0
118 Adscripoion al SNI o SNC ‘ 17 29.82 21 36.84 0 0 i '
M= Bt N bl g N Ve ralia pisviswo Yuc parusiydia &1

100% pero no todos los porfesores
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 53 92.98 56 98.25 52 91,23 52 91.23 100 9286 estan capacitados para tutotrias,
por lo que se les enviarda a

I P T Y

Total de profesores que conforman la planta académica

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.24 capacitacion y/o actualizacion con al menos 70 77.78 70 7178 0 0
40 horas por afio

131 Consolidados i 16.67 1 16.67 0 0 : - ) 8 o
El CA de Ingenieria de sistemas de

132 En Consolidacion 2 33.33 4 66.67 3 50 4 85,67 100+ 1pp Procesos,  fue - evaluado
positivamente y fue el ultimo
dictamen en recibirse.

133 En Formacion 3 50 1 16.67 0 0 i

Competitividad Académica
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EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-31MSU0098J
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ACADEMICA Y ASEGURAMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA

Proyecto: rc1JLTAD DE INGENIERIA QUIMICA DE LA UADY.
Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2015-31MSU0098.-11

Tatal de Programas Educativos de TSUPA'y Lic

Numero y % de PE con estudios de Todos los programas cuentan con
2t factibilidad para buscar su pertinencia g i S 1% 5 ) 2 106 i 109 un estudio de factibilidad.
) . . Todos son programas flexibles
)
212 Numero y % de PE con currlculo flexible 5 100 5 100 5 100 5 100 100 100 desde su creacion.
Numero y % de PE que se actualizaran Una vez terminando la primera
214 incorporando estudios de seguimiento de 3 60 3 60 3 60 3 60 100 100 generacion de cada programa se
egresados y empleadores comenzaran a actualizar.
Numero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 5 100 5 100 5 100 5 100 100 flodes] s [smgmamas (desdel sy
estudios creacion incluyen servicio social.
" Namero y % de PE unehse actualizaran Todos  los prog'ramas desde su
246 incorporando fa practica profesional en el plan 5 100 5 100 5 100 5 100 100 100 creacion incluyen practica
de estudios L profesional.
217 Nimero y % de PE basado en competencias 5 100 5 100 3 80 3 60 100 60 I _planes i CURE Sy
modificando.

Total de Programas Educativosde TSUPAy Licevaluables | Totah3 =

Se siguen manteniendo como de

) : . .
221 Pl G 3 100 3 100 3 100 3 ¢ calidad, los demas programas ain
los CIEES.
s no son evaluables.
} . " Se siguen manteniendo como de
0,
222 P AL EGIDE LI e [ e 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 calidad, los demés programas aun
organismos reconocidos por el COPAES.,
no son evaluables. B
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de Se siguen manteniendo como de
223 calidad del total de la oferta educativa 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 calidad, los demas programas aun
evaluable no son evaluables, s
Namero y % de PE de licenciatura/campus Se mantienen en el nivel, todavia
223 con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 3 o 3 10 2 el 2 66,67 o 6651 no se evaluan nuevamente.

Tota de matricul evaluabls de Nivel TSUIPA y Li B e e e e e e T S e e e i 0]

Niumero y % de matricula atendida en PE de Sy S ———————
234 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 689 95.69 720 100 700 97.22. 700 97.22 100 9722 0" ene porque ano Y
asociada a los PE evaluables ingreso.

Total o Programas Educativos do posgrado R R T e T e e e RO

244 PE de posgrado que se actualizaran 3 60 5 100 0 0 3
PE de posgrado reconocidos por el Programa Estos posgrados se  siguen
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) g & 2 4 ) 40 4 £ i 100 manteniendo en este nivel.
PE de posgrado que ingresaran al Programa Estos posgrados se  siguen
s de Fomento a la Calidad (PFC) f 2 i 4 5 4 ) 40 100 manteniendo en este nivel,
Total de Matricula de nivel posgrado Total; 55
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EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-31MSU0098J

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ACADEMICA Y ASEGURAMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA DE LA UADY.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-31MSU0098J-11

Proyecto:

251 Nimero y porcentaje de matricuta atendida
- en PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenclatura

“%Total do =0
g o

58.95

X 3 %Total de
d ciAn | i 8
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura -“-- M2 Ajustade | % Ajustado Al can D I Y%Alcanzado | %Trimestral e Justificacion {ES

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
291
licenciatura Ciclo A

%Total de . >
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura 9 %
e ok s m-“- "2““3‘3"“ “‘”m" Mcan:aun °“'°"“"‘“’° avance p G
d g

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de
- licenciatura Ciclo A

2101 Tasa de gr. ara PE de po

Porcentaje ponderado de

plimiento de las metas  20.00 %
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